Despacho Normativo n.°? 4/2003 de 29 de Janeiro

Estabelece normas relativas a execugao das acgoes de formacao ministradas
pela Direccao-Geral de Viacao.

Considerando que a alinea b) do n.° 2 do artigo 142.° do Cédigo da Estrada, na
redaccdo introduzida pelo Decreto-Lei n.2 265-A/2001, de 28 de Setembro, determina
gue a suspensao da execucgao da sancao de inibicdo de conduzir, que anteriormente
podia estar sujeita a prestacao de caucao de boa conduta, pode agora ser condicionada
também, singular ou cumulativamente, ao cumprimento do dever de frequéncia de
accOes de formacao;

Considerando que esta medida visa prosseguir o efeito de prevencdo de novas
infracgdes, sobretudo as que sdo passiveis de contra-ordenagoes graves e muito
graves, que constituem pressuposto da aplicacdao da sancao de inibicdo de conduzir;

Considerando que a frequéncia de acgdes de formagao tem por objectivo adaptar os
condutores que cometam infracgGes graves ou muito graves as normas e aos principios
de seguranca rodoviaria;

Considerando, por fim, que o referido objectivo pressupde uma alteracao
comportamental que induza nos condutores o conhecimento e a assuncao voluntaria
das regras a observar na circulagdo rodoviaria:

Determino:

1 — As acgdes de formacao sao ministradas pela Direccao-Geral de Viagao, ou,
mediante autorizacdo desta, por pessoas colectivas de utilidade publica, reconhecidas
como iddneas para o efeito, estatutariamente vocacionadas para a seguranga
rodovidria e que possuam, nesta area, uma experiéncia de pelo menos cinco

anos.

2 — As pessoas colectivas de utilidade publica previstas no niumero anterior s6 podem
ministrar as acgdes de formacdo através de formadores ao seu servigo portadores de
licenciatura em Psicologia ou Medicina com a especialidade de Psiquiatria com uma
experiéncia de, pelo menos, um ano na area de dindmica de grupos e sob supervisao
de formador com aquelas habilitagbes possuindo, no minimo, trés anos de experiéncia
nas areas de dinamica de grupos e de segurancga rodoviaria.

3 — As pessoas colectivas de utilidade publica interessadas devem requerer o
respectivo reconhecimento ao director-geral de Viagdao, mediante comprovagao do
preenchimento dos requisitos previstos nos nimeros anteriores.

4 — Sem prejuizo da eventual responsabilizacdo civil e penal, a prestagdo de falsas
declaragdes no ambito do procedimento previsto no niumero anterior implica a imediata
revogacdo do reconhecimento quando este ja tiver sido concedido.



5 — As entidades as quais tenha sido concedido o reconhecimento devem submeter
anualmente ao director-geral de Viacao a aprovacao do plano de formagao do qual
constem obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificacdo da entidade requerente;

b) Plano de formacao;

c) Data de inicio, duracao, horario de funcionamento e tema especifico de cada acgao;
d) Local de realizacao;

e) Curriculum vitae, certificados de habilitacdes dos formadores e supervisores;

f) Valores dos custos a cobrar aos formandos.

6 — As entidades as quais tenha sido concedido o reconhecimento devem:

a) Ministrar as acgdes de formacao de harmonia com os conteudos
programaticos e as metodologias constantes do anexo ao presente despacho
e que dele faz parte integrante;

b) Possuir salas de formacdo com capacidade minima para 12 formandos e
equipamento adequado aos conteldos programaticos da acgdo de formacao
a desenvolver, incluindo, entre outros, meios audiovisuais;

c) Comunicar a Direccao-Geral de Viagdo, previamente ao inicio de cada acgao
de formacdo, a entidade que a determinou, bem como a identificacao dos
formandos;

d) Apresentar a Direccdo-Geral de Viacao, no final de cada acgao de formacgao,
bem como a entidade decisora competente, relatorio individual comprovativo
da assiduidade e da avaliacao de cada formando, a fim de integrar o
respectivo registo e processo individual do condutor;

e) Possuir um registo de frequéncia e aproveitamento dos formandos, o qual
estara sempre disponivel para efeitos de fiscalizacdo, a exercer pela
Direccao-Geral de Viagdo, que devera ser mantido em arquivo pelo periodo
de cinco anos;

f) Possuir seguro de responsabilidade civil que cubra os riscos inerentes a
frequéncia da acgao de formagao.

7 — Se no decurso da acgao de formacgao surgirem fundadas duvidas sobre a aptidao
ou perfil psicoldgico de algum formando para a condugdao em seguranca, a entidade
formadora deve elaborar relatério individual fundamentado e enviar, no prazo de 15
dias, ao director-geral de Viagao.

8 — Os formandos ndo podem faltar a qualquer hora da acgao de formacdo.

9 — A entidade que determinar a suspensao da execucdo da sancao de inibicdo de
conduzir e a condicionar ao dever de frequéncia de uma acgao de formagao designa a
acgao a frequentar, bem como o respectivo prazo de formacao.

10 — Aos condutores que cometerem uma contra-ordenagdo grave ou muito grave
depois de terem sido sancionados por outra contra-ordenagdo grave ou muito grave
praticada ha menos de um ano, as acgdes previstas no presente despacho tém o dobro



da duragao e sao realizadas ao longo de, pelo menos, oito semanas, sendo
obrigatoriamente sujeitos a avaliagdo psicologica pela entidade formadora.

11 — E revogado o Despacho Normativo n.© 12/2002, de 1 de Fevereiro, publicado no
Didrio da Republica, 1.2 série-B, n.° 56, de 7 de Marco de 2002.

Ministério da Administracdo Interna, 20 de Dezembro de 2002. — O Secretario de
Estado da Administragdo Interna, Nuno Miguel Miranda de Magalhaes.

ANEXO
Programa de formacao

[alinea b) do n.° 2 do artigo 142.° do Decreto-Lei n.° 265-A/2001, de 28 de
Setembro]

Conteldos programaticos Metodologias

A — Modulo comum inicial

(trés horas)

1 — Apresentacao e estabelecimento Técnicas diversas, incluindo a
do objectivo. fotolinguagem e apresentacao
aos pares.
2 — Diagnéstico de expectativas e Discussao de grupo: espago para 0s
necessidades. participantes falarem deles proprios, da

sua vivéncia e da infracgao.

3 — Sistema de circulagdo rodoviaria. Método global: expositivo e participativo.
4 — Analise da funcgdo da conducgao. Método global: expositivo e participativo.
5 — Relagdo infraccao-acidente e Vivéncia do acontecimento com proposta

motivagdes. de encenacao.




Conteldos programaticos

Metodologias

B — Médulo especifico intercalar «Alcool»

(seis horas)

1 — Limites e regime legal: pertinéncia,
significados individuais e factores de
adesao/infraccao das regras.

2 — Absorcao, efeitos e eliminagao do
alcool.

3 — Valor social do consumo do alcool.
4 — Estratégias de controlo e promocao
da dissociacdo consumo de alcool -

condugao.

5 — Auto-avaliacdo do envolvimento
pessoal no médulo e suas tarefas.

Método global: expositivo e participativo,
incluindo a tarefa de «fazer a lei» para a
infraccdo em causa.

Método global: expositivo e participativo.

Pesquisa de simbolos associados ao
consumo de alcool e sua anélise critica.

Exercicios em grupo: propostas de
medidas de «combate» ao consumo de
alcool.

Preenchimento de uma ficha de auto-
-avaliagdo como instrumento para a
reflexao individual.

C — Mddulo especifico intercalar
«Substancias estupefacientes ou psicotropicas»

(seis horas)

1 — Regime legal: factores de
adesdo/infracgao das regras.

2 — Tipos de substancias psicotrépicas,
seus efeitos e eliminacgao.

3 — Valor social e significado individual do

Seu consumo.

4 — Estratégias de controlo e promogéao
da dissociacdo entre o consumo de
substéancias psicotropicas e a condugdo.

5 — Auto-avaliagao do envolvimento
pessoal no modulo e suas tarefas.

Método global: expositivo e participativo,
incluindo a tarefa de «fazer a lei» para a
infraccdo em causa.

Método global: expositivo e participativo.

Exercicio de pesquisa de simbolos
associados ao consumo de substancias
psicotrépicas e sua analise critica:
exercicio de encenacdo.

Exercicios em pequenos grupos:
propostas de medidas de «combate» ao
consumo de substancias psicotropicas.

Preenchimento de uma ficha de
auto-avaliacdo como instrumento para a
reflexao individual.



6 — Informagdes sobre servigos de saude
competentes para possivel
encaminhamento e debate dessa
necessidade.

Método expositivo, incluindo discussdo de
grupo e distribuicdo de informacao escrita.

D — Moddulo intercalar «Velocidade»

(seis horas)

1 — Limites e regime legal . ... .......

2 — Adequacdo de velocidade as
condigbes de transito e as caracteristicas
fisicas e psicoldgicas dos condutores.

3 — A importancia da velocidade na
sociedade contemporanea e seu
significado pessoal.

4 — Estratégias de controlo da velocidade
excessiva.

5 — Auto-avaliacdo do envolvimento
pessoal no modulo e suas tarefas.

Método global: expositivo e causuistico.

Visionamento de videos de testes de
colisdo e comentarios.

Pesquisa de simbolos associados a
velocidade e sua analise critica.

Andlise de um acidente em que esteja
envolvida a infracgao «velocidade»;
exercicio em grupo: proposta de medidas
de «combate» a velocidade excessiva e
seu comentario.

Preenchimento de uma ficha de auto-
-avaliagdo como instrumento para a
reflexao individual.

E — Modulo intercalar «Outras infraccoes»

(seis horas)

1 — Legislagdao adequada ao grupo, tendo
em conta as infraccdes cometidas.

2 — Importancia da classificacao das
contra-ordenacoes.

3 — Estratégias de controlo da infracgao.

4 — Auto-avaliacdo do envolvimento
pessoal no modulo e suas tarefas.

Método global: expositivo e participativo.

Andlise do acidente. Método de simulacao
pedagodgica.

Exercicio em grupos: propostas de
medidas de «combate» e seu comentario.

Preenchimento de uma ficha de auto-
-avaliagdo como instrumento para a
reflexdo individual.



Conteudos programaticos

Metodologias

F — Modulo comum final

(trés horas)

1 — Dinamica do veiculo e sua
manutencgdo basica; posicdo de conducdo:
exploracdo preceptiva visual e importancia
das capacidades de antecipacao e
previsao; nogdes de condugao defensiva.

2 — A importancia do estudo
fisico e psicoldgico do condutor.

3 — Relacao pessoal com o risco e a
segurancga; civismo e valores.

4 — Conclusdes/avaliacdo

Método global: expositivo e participativo;
discussdo sobre técnicas comportamentais
do condutor.

Método participativo: pesquisa dos
factores mais relevantes para cada
participante, possibilidade do seu controlo
e relagdo com estilos de vida.

Reflexao sobre o risco e a seguranca a
partir de exercicio de fotolinguagem em
que os participantes escolhem imagens
para palavras, tais como segurancga, risco,
conduzir e outras semelhantes.

Método participativo: analise de
envolvimento do grupo perante as
expectativas iniciais e o decurso da accao.




